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O modelo atual de trabalho exige muito do profissional e ocasiona muitos desgastes ao 
trabalhador que afetam sua qualidade de vida. Estes desgastes vão desde questões bastante 
discutidas e exploradas como longas jornadas de trabalho , sobrecarga de tarefas até a falta de 
oportunidade de reflexão e liberdade para a participação de processos decisórios. O cuidado, 
papel primordial desempenhado pelo enfermeiro, não é auto-aplicável, já que a sobrecarga de 
tarefas não permite que isso seja realizado e contribui para a insatisfação profissional afetando 
a qualidade de vida. O objetivo da pesquisa é identificar os fatores que contribuem e dificultam 
o trabalho do enfermeiro que interferem em sua qualidade de vida. O estudo possui abordagem 
quantitativa o qual os profissionais de Unidades Básicas de Saúde (UBS-Prefeitura da cidade 
de Campinas) e Hospital de Clínicas da Unicamp (HC-UNICAMP) respondem a dois 
questionários: um de identificação profissional e outro um instrumento reduzido para avaliação 
da qualidade de vida  fechadas baseado na Escala de Likert.  
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