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INTRODUQAO

O estudo pretende discutir algumas posi¢Ges tedricas participantes do
debate brasileiro sobre a regulagéo do mercado de trabalho a partir da década de
1990. A énfase é dada nas propostas predominantes, que possuem, como ponto
de convergéncia de suas idéias, a defesa da desregulamentagdo do mercado de
trabalho e da flexibilizacdo das relacdes trabalhistas como a solugdo para os
problemas do mercado de trabalho, como o desemprego e a informalidade. Ver-
se-ao, também, as criticas feitas a essas posi¢fes, que acreditam que essas
medidas ndo resolvem esses problemas, mas levam a precarizagdo o mercado de
trabalho. Além disso, é feito um levantamento das principais medidas

implementadas pelo governo Lula na area da regulacéo do trabalho.

METODOLOGIA

Em primeiro lugar, é realizada uma sistematizagdo das posicOes
tedricas em debate por meio de uma reviséo bibliografica. Sdo examinadas duas
visbes que tendem a fragilizar a regulacdo publica do mercado de trabalho, que
sdo a de José Pastore e a defendida por José Marcio Camargo, e uma posi¢édo
critica, que mostra os limites e as consequéncias da flexibilizagdo em um mercado
de trabalho como o brasileiro, desfavoravel aos trabalhadores. Apés isso,
construimos um quadro das iniciativas de flexibilizacdo adotadas pelos governos
de FHC e Lula. E, através do estudo de dados do IBGE e do MTE, procuramos,
entdo, mostrar qual foi a dinamica do emprego no periodo. Por fim, apresentamos

uma explicagdo dessa dinamica com base no referencial keynesiano de analise.
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DISCUSSAO E CONCLUSOES

O debate brasileiro sobre a regulacdo do mercado de trabalho viu a
emergéncia das idéias que defendem que a legislagdo trabalhista brasileira seria
dotada de uma excessiva rigidez e que por isso a responsabilizam pelas altas
taxas de informalidade e de desemprego como preponderantes a partir de 1994.

Desse modo, a solugdo para esses problemas, que foi seguida pelos
governos de Fernando Henrique Cardoso, apresentou-se como um conjunto de
politicas de desregulamentacéo dos direitos e de flexibilizagcdo das relagdes de
trabalho. Nos dois governos seguintes, de Luiz Inacio Lula da Silva, continuou-se a
avancar nessa perspectiva da flexibilizagdo, ainda que tenham ocorrido
movimentos contraditorios em relagdo a essa tendéncia.

Entretanto, como defendido pela vertente tedrica de critica ao discurso
da flexibilizagdo, as medidas que seguem essa légica ndo conseguiram seus
objetivos de diminuicdo do desemprego e da informalidade, mas significaram, na
verdade, uma precarizacdo do mercado de trabalho, com a supresséo de direitos
trabalhistas; sendo que. o comportamento do emprego acompanhou a dinamica
econdmica do periodo

Podemos assim, concluir que o principal desafio posto a nossa
sociedade para enfrentar os problemas do desemprego e da informalidade é o de
realizar todos os esfor¢cos necessarios na direcdo do crescimento econdmico
sustentavel. Sustentavel no sentido de ndo depender estritamente da fase do ciclo
econdmico em que se encontra a economia mundial.

E esse esforgo para o crescimento econdmico ndo encontra relagao
com mudancas flexibilizadoras na regulagdo do mercado de trabalho. Mas, pelo
contrario, a existéncia de desequilibrios estruturais (entre capital e trabalho)
implica que o lado mais fraco, o dos trabalhadores, necessite de uma prote¢édo

especial, através do amparo da regulacéo publica desse mercado.




