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Resumo

Esse projeto visou analisar o perfil assistencial dos pacientes atendidos na UER HC/Unicamp e obter subsidios para a
realizacdo do dimensionamento dos profissionais de enfermagem nesta unidade. Trata-se de um estudo quantitativo,
prospectivo e transversal, de carater exploratério. Foi realizado na UER do HC/Unicamp, onde a classificacdo de
pacientes foi avaliada pelo instrumento de Fugulin validado em 2002 e o dimensionamento de pessoal foi calculado
mediante recomendacédo do Conselho Federal de Enfermagem de 2017. Foi analisado um total de 17348 admissfes na
UER ao longo de todo ano de 2016. Dessas admissdes 54,25% foram homens, a idade média foi de 50,7 anos e a
especialidade prevalente foi a clinica médica com 67,31%. A pontuacao total média da Fugulin foi de 15,79, o que indica
a necessidade de um nivel intermediario de cuidado. Quanto ao dimensionamento da equipe de enfermagem seriam
necessarios 54,47 profissionais, sendo destes 17,97 enfermeiros e 36,4 técnicos, em 24 horas. Esse trabalho mostrou
gue a quantidade necessaria de profissionais de enfermagem excede a quantidade de profissionais efetivamente
presentes na UER em questdo. Torna-se um desafio para a enfermagem atual trabalhar com o aumento da carga de

trabalho mantendo a qualidade da assisténcia prestada.
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Introducgéao

O enfermeiro que atua na gestéo responsabiliza-
se por todo o processo de trabalho e medidas
necessérias referentes as previsdes e provisdes dos
recursos humanos, fisicos e materiais, de modo que as
necessidades de cuidados aos pacientes sejam
adequadas a instituicdo, tendo, em uma unidade de
emergéncia referenciada (UER), uma atuagdo peculiar,
utilizando uma gama de conhecimentos para melhor
coordenar o trabalho desenvolvido de modo a atender
demandas da salde da populacdo, proporcionando
condicdes para o atendimento rapido e a assisténcia a
salde a todos os individuos que procuram o servico.

Esse trabalho teve como objetivos analisar o
perfil assistencial dos pacientes atendidos na UER
HC/Unicamp e obter subsidios para a realizacdo do
dimensionamento dos profissionais de enfermagem na
UER em questao.

Resultados e Discusséo

Na porcéo transversal desse estudo foi analisado
um total de 17348 admissfes na UER do HC/Unicamp ao
longo de todo ano de 2016. Dessas admissdes 54,25%
foram homens, a idade média foi de 50,7 anos e a
especialidade prevalente foi a clinica médica com
67,31%. Os pacientes vieram em grande maioria da
cidade de campinas (57,14%) ou de outras cidades de
SP (41,81%), entraram por procura espontanea
(72,77%), sendo a classificacdo inicial em maioria verde
(32,06) ou amarelo (28,74%) e, por fim, tendo como
principal destino a alta (60,45%).

Os pacientes atendidos nesse setor sdo de
cuidados intermediarios. O Total de Horas de
Enfermagem (THE) correspondeu a 203,04 horas, o que
acarreta em uma quantidade de profissionais
necessarios de 54,47, sendo destes 17,97 enfermeiros e
36,4 técnicos, em 24 horas. Os calculos de
dimensionamento de profissionais de enfermagem foram
feitos segundo a resolucdo 543-2017 do COFEN.

Tabela 1. Nimero médio de profissionais, enfermeiros e
pontuagdo total da Fugulin na UER adulto do
HC/Unicamp. Campinas, 2016.
Dados de numeros de profissionais e
Pontuacdo da Fugulin

Média (DP)
Pacientes por dia 33,84 (5,91)
Profissionais por dia
Enfermeiros 1,97 (0,32)
Técnicos 7,26 (0,45)
Enfermeiros por local
Box 1-4 0,94 (0,25)
Corredor 1,03 (0,18)
Pontuacdo total da Fugulin 15,79 (3,95)

Conclusdes

Essa UER atende em grande maioria adultos-
jovens, do sexo masculino do municipio de Campinas,
que quando permanecem por mais de 6 horas em
observacdo necessitam de cuidados de enfermagem
intermedidrios. Esse trabalho mostrou que a quantidade
necessaria de profissionais de enfermagem excede a
guantidade de profissionais efetivamente presentes na
UER em questao.

Agradecimentos
Agradecemos ao Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) pelo financiamento
desse projeto.

! Fugulin FMT. Dimensionamento de pessoal de enfermagem: avaliagdo do
quadro de pessoal de enfermagem das unidades de internacdo de um hospital
de ensino [tese]. Sdo Paulo: Escola de Enfermagem, Universidade de Séao
Paulo; 2002.

2 Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo COFEN-543, de 18 de abril de
2017, que atualiza e estabelece parametros para o Dimensionamento do
Quadro de Profissionais de Enfermagem nos servigos/locais em que séo
realizadas atividades de enfermagem. Disponivel: http://www.cofen.gov.br.

XXV Congresso de Iniciagao Cientifica da UNICAMP


http://www.cofen.gov.br/

