XXW congresso de iniciacao
= - clentifica da unicamp
190210ut Campinas

A representacao sindical em setores terceirizados da cidade de Campinas e Regiao
Maisa S. Calazans Silva* , Andreia Galvao

Resumo

A terceirizagdo € um dos elementos centrais da reestruturagao produtiva que vem ocorrendo na economia mundial.
Entendemos que a atualidade do tema contrasta com a escassez de material bibliografico sobre a organizagao sindical
destes trabalhadores. A maior parte dos estudos realizados observa as condi¢gbes de trabalho nesta nova categoria de
trabalhadores sem, contudo, atentar para a organizagdo politica destes e a interagdo com seus sindicatos. Esta
pesquisa tem o intuito de mapear a relagdo dos trabalhadores da base, suas entidades representativas, utilizando para
tal os sindicatos SIEMACO Campinas e o SINDEEPRES-SP. A pesquisa sobre as duas organizagdes tem o intuito de
mapear as condi¢des de representagao na regido, o perfil da direcdo e da base de filiados, a relagdo com os sindicatos
patronais e as eventuais disputas entre os dois sindicatos pela legitimidade da representacdo dos trabalhadores

terceirizados de Campinas e regido.
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Introducao
No mundo do trabalho, a terceirizagdo € um processo
com base na flexibilizagdo dos contratos e direitos
trabalhistas, inseridas no quadro da reestruturacéo
produtiva em escala mundial. Esse novo movimento tem
como caracteristica a superexploragéo e precarizagéo do
trabalho e foi acompanhado do enfraquecimento dos
sindicatos como mecanismo de resisténcia dos
trabalhadores. E também  acompanhado pela
implantacéo de politicas neoliberais.

De acordo com o relatério elaborado pelo
DIEESE em parceria com Marcio Pochmann (2012)
aponta que os trabalhadores encontram dificuldades
para serem representados pelos sindicatos, para se
organizarem e para obter suas reivindicagbes por
melhorias das condigbes de trabalho e ampliacédo de
direitos (0s contratos atipicos deixam essa categoria de
trabalhadores descoberta de diversos direitos e
beneficios que os funcionarios diretos possuem). O
relatério aponta que apenas pouco menos de 30% das
negociagbes coletivas analisadas (73 negociagbes ao
todo, ocorridas no periodo entre 2005 e 2009) previam
garantias aos trabalhadores terceirizados. Essa condicao
cria, de acordo com os pesquisadores, uma segunda
categoria de trabalhador, com menos direitos, menos
seguranga e menos saude.

Pretendemos abordar as estruturas burocraticas da
representacao sindical nas categorias precarizadas.

Resultados e Discussao
Nesta investigagao sera aplicado o uso de surveys junto
aos dirigentes dos dois sindicatos supracitados e com
suas respectivas bases, além de revisdo bibliografica
sobre os temas da agao sindical, burocracia de Estado e
precarizagao das relagdes de trabalho.

Conclusao

A pesquisa esta em fase de desenvolvimento, faltando a
consolidagdo dos dados decorrentes dos surveys
aplicados para o devido teste das hipéteses levantadas.
Entre essas questbes a serem verificadas estdo a baixa
representatividade do sindicato frente a categoria,
utilizacdo de mecanismos burocraticos para impedir a
organizagdo dos trabalhadores na busca por suas
demandas e poucas vitérias na busca por melhores
condigdes de trabalho e remuneracéo.
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