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* PANORAMA GERAL DA PESQUISA DO IB-UNICAMP;
* DESAFIOS DA CP-1B;

« ATUACAO DA CP-IB
* Editais
* Seminarios
* Gestores
* Estruturacao de grandes projetos
* Atracao
* Premiacao

* RESUMO — atuacoes frente aos desafios
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 Composicao e caracteristicas do IB:
* 106 docentes;
5 departamentos - DBA, DBV, DGEMI, DBBT e DBEEF,;
4 areas de pesquisa:
* biomédica, biodiversidade, ensino e biotecnologia;
5 programas de pos-graduacao:
* Genética e Biologia Molecular — nota 7
* Biologia Vegetal, Biologia Molecular e morfofuncional — nota 6
* Ecologia—nota 5
* Biologia Animal —nota 4

Total de pds-graduandos: = 800 (33% a mais do que Graduagao);
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Panorama geral do IB 7/ IB

Instituto de Biologia

Projetos de pesquisa em andamento: Financiamento nacional e internacional

GRANDES PROJETOS — pex. Tematicos e JPs.
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Instituto de Biologia

* Projetos de pesquisa em andamento: Financiamento nacional e internacional
FAPESP: 1/6 dos projetos em vigéncia na UNICAMP (100 projetos)

Internacionais: NIH, Alzheimer association, HCA, Organizacao Pan-Americana da
Saude (OPAS), MRC-UK, BBSRC-UK, dentre outros

* RTI FAPESP: = 1,2 — 1,6 milhdes/ano
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Instituto de Biologia

e Baixa integracao dos docentes e areas do IB;

* Infraestrutura, espaco e insercao de novos docentes e JPs;

 Administracao decentralizada e gestao deficitaria de centrais multiusuarios e biotérios;
* Questionamentos sobre a alocag¢ao da RTI e solicitacoes “de balcao”;

* Propostas conjuntas — equipamentos e infraestrutura (diferentes areas e liderancas);

e Atracao de “novos talentos”;

* Internacionalizacao de pedidos de financiamento a pesquisa.
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Desafios da CP-IB

Instituto de Biologia

DESAFIOS IDENTIFICADOS NA PESQUISA

DESAFIOS IDENTIFICADOS

EIXO 1: INTEGRAGAO E D et foarCattans q .
RECONHECIMENTO diXa Integragao entre grupos ae pesquisa.

EIXO 2: GOVERNANCA E

INFRAESTRUTURA DE PONTA & ﬂ% « Administragao descentralizada e gestao deficitaria de centrais multiusuarios e biotérios.

* Questionamentos sobre a alocacao da RTI e solicitacoes ‘de balcao'.
* Propostas conjuntas de equipamentos e infraestrutura (diferentes areas e liderancgas).

EIXO 3: GESTAO DE RECURSOS (=)
(RTI) E TRANSPARENCIA

EIXO 4: TALENTOS E Lo

y * Atragao de ‘novos talentos’ (JPs, novos docentes).
INTERNACIONALIZACAO @il

* Internacionalizagao de pedidos de financiamento a pesquisa.
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Instituto de Biologia

1. Seminarios e mesas redondas.
2. Premiacao de artigos cientificos.

1. Organizacao da comissao de biotérios e multiusuarios (gestores + intersec¢ao de
comissoes).

1. Editais RTI (com critérios claros).
2. Planejamento e estruturacao de pedidos de recurso.

1. Incentivo e ajuda para vinda de novos pesquisadores.
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* Acordo entre CP-IB e diretoria;
e 70% do valor da RTl anual;

 Ampliar a transparéncia, aprimorar a distribuicao de recursos sem comprometer os principios de
meritocracia, incentivar aplicacdao menos individualizada e reduzir a dependéncia de solicitagoes
pontuais ou informais (“de balcao”).

e Editais: 1) demandas conjuntas e 2) novos docentes;

e Avaliacao de mérito das propostas:
e Parametros quantitativos: numero de docentes e alunos atendidos, Projetos em vigéncia, PQ, etc
* Parametros qualitativos: importancia para unidade e para o grupo proponente, etapa da carreira, etc.

e 2024 - 2 editais com atendimento de propostas (total de > 70% dos docentes do |IB)




44/106 docentes atendidos

Edital Il da RTl do IB - Resultado Divulgado em 1211272024

Classificagac

Projeto

Responsavel

Equipe

Marcala Mori, Alessandro do Sanios Faras,

1 Biatario da Expanmentacdo do Blooco E Mlarcalo Alves da Silva Man Lacnilda Maria Barbaosa dos Santos, Paulo
Gandra, Silvio Roberto Consonni
Peadro Manosl Mendas dea Moraas Vieira, Marco
2° Bictério de Camundongos do DGEMIDEBT Josa Luiz Proencga Modena Wirolo, Palrick Varga-Weisz, José Luiz Prosnga
Modana, Fabio Trindade Maranhao Costa
Rafasl Vasconcelos Ribeiro, Marcelo Camiar
3¢ Mealharia da Area Externa do DBV Rafael Vasconcelos Ribsiro Domaelas, Marcos Josa Salvador, Paulo
Mazzalfera, Sara Adrian Ldpaz da Andrade
- . Fabio Pinheirg, Juliana Lischka Sampaio Mayer,
4° WAANLEANGRA & MaTnAT AL ':!E AN das Lakas Fabio Pinhairo Maria do Carma Eslanislau Amaral, Andra Olmaos
de Vagelagao do B .
Simdes
Ranovagao do Laboralono de Neuroproledmica (LMP) e
57 do Laboratorio de Enzimodogia e Biologia Molecular de Cianiel Martins de Souza Danial Martins da Souza, André Damasio
Microrganismos (LEBIMO)
Manutenc3o & melhoraments de infrasstrutura das Casas Samantha Koehler, Clarisse Palma de Silva, Maria
G" C de Veoetacss do |B samantha Koahlar da Carme E. do Amaral, Natashi A. L. Filen, Palar
i 5. Grosnendyk, Rafasl 5. Oliveira
Ana Paula Davel, Andre Schwambach Viaira,
= Sdeguasac e climalizagao dos biolérios: Biolério 2 e Maria Cristina C Gomeas Marcondes Cesar Sartori , Dora M G Kassiissi |, Lais R Viana,
Biotério Lanc (DBEF) Maria Andreia Delbin, Maria Cristina C Gomes
Marcondes
a Adequagao da infraesirutura do Laboratorio de Pancreas - ) E"'Er.ardﬂ I'-.I'Iagalhala.s *.I.‘arnlalr-::. Ao GEHD.E.
B . , Evarardo Magalhaes Cameiro Boschiem, Helena Crslina de Lima Barbosa, Licio
Enddcring & de Meatabolismo (LaFEM) C e
Augusto Vallosa, Leonardo dos Heis Silveira
ge Expansao da meamdarna RAM de servidor de alto Marcalo Ealsarella Carazzolle Marcelo Falsarella Carazzolle, Gongalo Amaranis

desampenha

Guimarass Peraira
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UNICAMP Instituto de Biologia

* Apresentacao e integracao de novos docentes e pesquisadores ao Instituto; fomentar a
discussao de politicas e estratégias de pesquisa, incluindo financiamentos internacionais e o
desenvolvimento de politicas de equidade.

e Horario: 12:30 as 14:00 hrs na terceira quinta-feira do més;

* Exemplos:

* Evento de Comemoracao - Dia Internacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia
* Mesa Redonda: Obtencao de Financiamento Para a Pesquisa no Exterior

* Mesa Redonda: assessores FAPESP/CNPq

e 12 Mesa Redonda: Jovens Pesquisadores da FAPESP no IB

e 22 Mesa Redonda: Jovens Pesquisadores da FAPESP no IB

* 32 Mesa Redonda: Jovens Pesquisadores da FAPESP no IB

* Conversa equidade de género e carreira IB.
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UNICAMP Instituto de Biologia

Criacao dos cargos de gestao de biotérios e multiusuarios;

Gestores atuam em conjunto com a CP-IB e a diretoria do IB na identificacao e resolucao de
problemas, planejamento de alocamento de funcionarios e planejamento a médio-longo prazo.

Plano de Integracao, uniformizag¢ao e institucionalizacao dos biotérios e também das centrais de
equipamentos dos Instituto de Biologia;

Sistema de cobranca e compras centralizado;
Gestao de RH.
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UNICAMP Instltuto de Biologia

 Chamadas FAPESP (EMU, biotérios) e FINEP (pré-infra);

* Reuniodes conjuntas com objetivo de:
» Definicdo de equipamentos/estruturas e identificacdo de docentes que liderardo as propostas;
* Auxilio na elaboracao das propostas;
* Busca ativa por colaboradores/parceiros que possam integrar as propostas;

* FINEP: seis propostas, sendo duas delas com integracao de mais de 20 docentes de
diferentes unidades.
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UNICAMP Instltuto de Biologia

FAPESP:
 chamada EMU grande porte (2022):
Resultado — 31 propostas aprovadas, 08 propostas UNICAMP, 02 propostas lideradas
pelo IB (25% da UNICAMP)

 chamada EMU pequeno-médio porte (EMU-PMP 2023):
Resultado — 134 propostas aprovadas, 23 propostas UNICAMP, 08 propostas
lideradas pelo IB (34% da UNICAMP)

 chamada Melhoria da Infraestrutura de Funcionamento de Biotérios (2025):
Resultado — 67 propostas aprovadas, 11 propostas UNICAMP, 02 propostas lideradas
pelo IB (18 % da UNICAMP)
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UNICAMP Instituto de Biologia

* Prospeccao de pesquisadores com linhas de pesquisa relevantes e complementares
as desenvolvidos no IB;
* Busca ativa por pesquisadores interessados em “hospedar”

FAPESP:

 chamada Chamada Internacional para Jovens Pesquisadores (2025):
Resultado — 36 propostas aprovadas, 7 propostas UNICAMP, 03 propostas lideradas
pelo IB (42 % da UNICAMP);

* Jovens pesquisadores fluxo continuo — aprovadas ou com inicio em 2026 — 5
propostas
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UNICAMP Instituto de Biologia

* Prémio Destaque do Ano no Artigo Cientifico do IB “Joao Pedro Mariz”
* Premiacao dos 3 trabalhos SELECIONADOQOS dentro de cada categoria;
* Avaliacao por banca externa;

4 areas de pesquisa e 3 niveis dentro de cada area (IC, Pds-graduacao e POs-
doutorando);

e 2025 — 4 Edicao (entrega de prémios 2026)

* Objetivos: valorizar a pesquisa realizada no IB, 2) aumentar a visibilidade
interna/externa e fomentar colaboracdes, e 3) motivar os alunos e pesquisadores do IB.

* Participacao em discussoes: pesquisa da UNICAMP (PRP-2026), politicas e perspectivas
de financiamento da pesquisa pela FAPESP (diretor cientifico-2027)
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Evento 2026




Fonte: Imagem gerada por IA

DESAFIOS ACOES
* Baixa integragao entre # e Seminarios e mesas redondas
grupos e areas. » Premiagao de artigos cientificos.
4
2. GOVERNANGA E OPERACAO
DESAFIOS ACOES

e Administragao descentralizada e  Organizagao da comissao de
] gestao deficitaria de biotérios # biotérios e multiusuarios
| e centrais. (gestores + intersec¢do de
1 comissoes).
\ . J

DESAFIOS ACOES
 Questionamentos sobre alocagao l « Editais RTI (regras claras)

de RTI e solicitagées “de balcao” * Planejamento e estruturagao
e Propostas conjuntas de equipamentos de pedidos de recurso.
e infraestrutura (diferentes areas).

o

DESAFIOS ¥ * Incentivo e ajuda para vinda
e Atracdo de “novos talentos de novos pesquisadores
e novos docentes/JPs * Planejamento para
e Internacionalizagao de internacionalizacao de
pedidos de financiamento. financiamentos.

\ .

RESUMO



OBRIGADO PELA ATENCAO
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